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Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji

2020-10-08

TOWARZYSTWO POMOCY IM.SW.BRATA ALBERTA KOtO DYNOWSKIE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo PODKARPACKIE [Powiat RZESZOWSKI
kontaktowe
Gmina DYNOW Ulica KS.JOZEFA OZOGA Nr domu 12 A Nr lokalu

Miejscowos$é DYNOW

Kod pocztowy 36-065

Poczta DYNOW

Nr telefonu 166521144

Nr faksu 166521144w24

E-mail albertdynow@poczta.onet.pl

Strona www www.albert.dynow.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2012-07-13

4. DaTta uzyskania statusu organizacji pozytku 2012-09-28

publicznego

5. Numer REGON 18087138200000 6. Numer KRS 0000426978

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Jan Aleksander Gerula Prezes Zarzadu Kota TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Janina Sliwa Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Aleksandra Prokop Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Krystyna Strzelczyk Skarbnik Kota TAK
Stanistawa Kusmider Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! pisany
Emilia Stodolinska Komisja rewizyjna TAK
{Nalfj’z'y v!/pisac imiona, nz'sziska oraz i'nformacje o funkcji Emilia Lubecka Komisja rewizyjna TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Genowefa Irena Gasecka Komisja rewizyjna TAK

Druk: NIW-CRSO




Celem Towarzystwa Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Dynowskie jest
niesienie pomocy osobom bezdomnym oraz ubogim, starszym, chorym,
niepetnosprawnym, ofiarom przemocy i innym potrzebujacym pomocy - w
duchu patrona, sSw. Brata Alberta.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Dynowskie swoje cele
statutowe realizuje w nastepujgcy sposdb:

- prowadzi Dom Pogodnej Starosci im. $w. Brata Alberta zapewniajgcy
catodobowy pobyt dla 73 oséb, w tym dla 50 oséb w podesztym wieku i
dla 23 oséb przewlekle somatycznie chorych;

(Nalezy opisac sposdb realizacji celow statutowych organizacji na |~ prowadzi Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej Sw. Brata Alberta, ktéry

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

podstawie statutu organizacji) Swiadczy ustugi pielegnacyjne i opiekuricze w ramach opieki
dtugoterminowej na podstawie umowy z Narodowym Funduszem
Zdrowia;

- nieodptatnie wypozycza mieszkaricom Dynowa i okolic sprzet
rehabilitacyjny taki jak t6zka ortopedyczne, wozki inwalidzkie, kule
rehabilitacyjne, chodziki itp.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Gtéwne dziatania podjete w 2019 roku przez Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto Dynowskie to:
- prowadzenie Domu Pogodnej Starosci im. Sw. Brata Alberta,

- prowadzenie Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej $w. Brata Alberta,

- wypozyczanie nieodptatnie sprzetu rehabilitacyjnego.

Dom Pogodnej Starosci im. $w. Brata Alberta w Dynowie realizowat zadanie z zakresu prowadzenia domu pomocy spotecznej dla
73 0s6b (50 miejsc dla 0s6b w podesztym wieku i 23 miejsca dla oséb przewlekle somatycznie chorych) na podstawie umowy
zlecenia zawartej z Zarzagdem Powiatu Rzeszowskiego. Dziatania realizowane w ramach zadania skoncentrowane byty na
Swiadczeniu ustug: bytowych, opiekunczych, pielegnacyjnych, medycznych i rehabilitacyjnych oraz wspomagajacych, zgodnie z
obowigzujgcymi standardami.

Opieka pielegnacyjna i medyczna w Domu - objeto w okresie sprawozdawczym 88 osdb, z czego 70 oséb wymagato opieki
intensywnej. Wszyscy Mieszkancy mieli zapewniony kontakt z lekarzem rodzinnym, a osoby chore doraznie i wymagajgce
statego leczenia byty pod jego statg opieka. Wizyty kontrolne u lekarzy specjalistow realizowano w Dynowie i w Rzeszowie.
Catodobowa opieke Mieszkaricom zapewniat Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Sw. Brata Alberta $wiadczac ustugi
medyczno-pielegniarskie, stuzgc wsparciem i fachowg opiekg medyczng i pielegniarskg obejmujgca bezposrednia pielegnacje w
zdrowiu, w sytuacjach ryzyka zdrowotnego oraz prowadzenie edukacji zdrowotnej w zakresie promocji zdrowego stylu zycia,
zapobiegania chorobom i jej nawrotom, a takze radzenia sobie w chorobie.

Opieke indywidualng nad wszystkimi Mieszkaricami Domu sprawowat 34 osobowy Zespét Opiekunczo — Terapeutyczny, ktory
wykonywat swoje zadania zgodnie z ustalong procedurg w Scistej wspétpracy z Mieszkancami. Zespot dokonat podsumowania
rocznej pracy na spotkaniu, ocenit dotychczasowe dziatania opiekuriczo — pielegnacyjne w zakresie realizacji planu
indywidualnej opieki, zweryfikowat ustalenia w planach krétko i dtugoterminowych opieki indywidualnej nad poszczegdlnymi
Mieszkaicami.

Rehabilitacja obejmowata wszystkich Mieszkarncdw Domu, za wyjatkiem oséb, ktdre nie wyrazity zgody na zabiegi
rehabilitacyjne. Dzieki rehabilitacji podtrzymywano sprawnos¢ fizyczng Mieszkanicow i pomagano w tagodzeniu bélu. W catym
2019 roku wykonano 5880 zabiegéw. Dziennie z rehabilitacji korzystato 17 osdb, srednio wykonywano od 2 do 3 zabiegéw
jednemu Mieszkancowi wedtug zlecen przez 10 do 30 dni. Zabiegi byty wykonywane w gabinecie rehabilitacji jak i w pokoju
chorego. W okresie sprawozdawczym skorzystato z zabiegdw 35 Mieszkanicow, w tym 32 osoby ze statym zleceniem na zabiegi
rehabilitacyjne. Zabiegi dostosowane byty do schorzen, mozliwosci fizycznych poszczegdinych oséb i wykonywane byty na
podstawie zlecen lekarskich.

Rehabilitacja obejmowata zabiegi z zakresu:

1. Fizykoterapii (diadynamik, jonoforeza, stymulacja elektryczna, pole magnetyczne, laseroterapia, galwanizacja, interferencja,
prady Traberta, TENS).

2. Cieptolecznictwa (oktady parafinowe, naswietlanie lampami: Solux, Bioptron, kwarcowg).

3. Hydroterapii (kapiele peretkowe z ozonoterapig).

4. Kinezyterapii (UGUL, rowerek, rotory, ¢wiczenia bierne, czynne, nauka chodzenia, pionizacja, gimnastyka oddechowa).
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5. Masaze: klasyczny, segmentarny i limfatyczny.
6. Inhalacje drég oddechowych.
7. Naswietlanie lampg antydepresyjna.

Terapia zajeciowa w Domu cieszyta sie duzym zainteresowaniem ze strony Mieszkancéw. Codziennie uczestniczyty w niej osoby,
ktére chetnie tworzyty rézne dzieta artystyczne, a takze takie, ktdre na zajecia przychodzity tylko po to, by porozmawiac,
podziwiaé, co inni robig, przebywaé wsrdd réwiesnikdw. Byli tez tacy uczestnicy, ktdrzy wykonywali rézne dziatania
terapeutyczne poza pracownig (w swoich pokojach, w swietlicy, na stotéwce i w ogrodzie). Duzg popularnoscig cieszyt sie ogrod
z alejkami do spacerowania oraz duzg iloscig réznorodnej roslinnosci, ktérg Mieszkancy chetnie ogladali. W lecie zielen wymaga
duzego naktadu pracy pielegnacyjnej i dlatego tez niektdrzy seniorzy chetnie poswiecajg swdj wolny czas i sity, by o nig zadbac.
Gtéwne rodzaje terapii stosowanej w Domu: ergoterapia, arteterapia, estetoterapia, kinezyterapia, socjoterapia, terapia
relaksacyjna.

Opieka duszpasterska — dziatalnos¢ duszpasterska w Domu Pogodnej Starosci im. Sw. Brata Alberta w Dynowie prowadzona byta
przez Ks. Kapelana. Dziatalnos¢ ta byta realizowana w nastepujacy sposdb:

1. Sprawowanie Mszy Sw. w kaplicy domowej— odprawiana jest ona codziennie w porze porannej, podczas ktérej rozdawana
jest Komunia Sw. réwniez mieszkaricom przebywajacym w pokojach.

2. Adoracja Najswietszego Sakramentu — z okazji I-go Pigtku i I-ej Soboty miesigca. Ponadto w kazdg pierwsza niedziele miesigca
— jest to dtuzsza czasowo adoracja i przezywana indywidualnie.

3. Sprawowanie Sakramentu Pokuty— w wiekszosci przypadkow spowiedz odbywa sie raz w miesigcu z okazji pierwszego pigtku
oraz na specjalne zyczenie.

4. Gtoszenie Stowa Bozego — podczas niedzielnej Mszy Sw. oraz podczas codziennych Mszy Sw. w Adwencie i w Wielkim Poscie.
5. Sprawowanie nabozenstw w ciggu roku — to nabozeAstwa Gorzkich Zali w Wielkim Poscie, nabozeristwa majowe w maju,
nabozenstwa czerwcowe do Najswietszego Serca Pana Jezusa, nabozenstwa rézanncowe w pazdzierniku, nabozenstwa
wypominkowe w listopadzie.

6. Udzielenie Wiatyku — w bliskim niebezpieczenstwie smierci.

7. Indywidualne rozmowy z Mieszkancami — na ich zyczenie, a takze okazjonalnie.

8. Dni Skupienia dla pracownikéw Domu — odbywa sie adoracja Najswietszego Sakramentu oraz konferencja.

Zajecia kulturalne, spotkania, wyjazdy, imprezy — w 2019 r. Mieszkancy mieli okazje uczestniczyé w organizowanych réznego
typu uroczystosciach i wydarzeniach kulturalnych. 21 stycznia z okazji Dnia Babci i Dziadka Mieszkancow odwiedzity dzieci ze
szkoty podstawowej w Dynowie, kazdy z seniorow otrzymat osobiste zyczenia i recznie wykonana lurke. 23 stycznia mtodziez i
dzieci przedszkolne z Krzywczy przedstawity jasetka bozonarodzeniowe oraz wyspiewali koledy i pastoratki. 11 lutego w
Swiatowym Dniu Chorego odbyta sie uroczysta Msza $w. z namaszczeniem chorych, po ktdrej byto wspdlne $wietowanie przy
obiedzie. 20 lutego odbyta sie zabawa karnawatowa dla Mieszkancéw i zaproszonych gosci. W dniach 18-22 kwietnia
Mieszkarcy przezywali Triduum Paschalne i Swieta Wielkanocne. 22 maja goscit w naszym Domu chér mieszany z Jawornika
Polskiego. 8 czerwca odbyta sie pielgrzymka do sanktuarium $w. Brata Alberta i btogostawionej Bernardyny w Krakowie. 17
czerwca wszyscy wspolnie przezywali uroczystosci zwigzane z odpustem sw. Brata Alberta i jubileuszem 40-lecia kaptanstwa
kapelana naszego Domu. 3 lipca kilkoro Mieszkancéw wraz z opiekunem wyjechato do Gérna na Dni Kultury Ludowej, czyli
spotkanie mieszkarncow domdw pomocy spotecznej z wojewddztwa podkarpackiego. W sierpniu mtodziez uczestniczgca w
projekcie Miejskiego Osrodka Kultury , Lato w teatrze” odwiedzita Mieszkancéw, by na wspdlnym spotkaniu dowiedziec sie o
historii naszego miasta ,Opowiesci o Dynowie”. We wrzesniu dla Mieszkaricow Domu wystgpit mesko-zenski chér senioréw z
Jawornika Polskiego. W pazdzierniku grupa mieszkarnicéw wyjechata do Huciska Jawornickiego na spotkanie integracyjne z
seniorami z tamtego terenu. Grudzien obfitowat w spotkania z mtodziezg z réznych szkét, ktdrzy przybyli z podarunkami
Swigtecznymi (kartki z zyczeniami, ciastka samodzielnie upieczone, cukierki, ubieranie choinki, Swigteczne stroiki). Tuz przed
Swietami Bozego Narodzenia mtodziez z Zespotu Szkét Zawodowych w Dynowie wystawita Jasetka.

Kontakty Mieszkancow z rodzing i znajomymi nie sg zbyt czeste. Rodziny, ktére zamieszkujg w odlegtych miejscowosciach
kontakty ograniczajg do formy korespondencyjnej lub telefonicznej, sporadycznie zdarzajg sie przyjazdy 3 — 4 razy do roku.
Kontakty ozywiaja sie szczegdlnie w okresie Swigtecznym. Okoto 25 Mieszkancow utrzymuje regularne kontakty z rodzinami i
znajomymi, sg czesto odwiedzani z uwagi na fakt zamieszkania rodziny i znajomych w Dynowie lub okolicy.

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej Sw. Brata Alberta zabezpieczat opieke pielegniarskg Mieszkaricom Domu Pogodnej
Starosci im. Sw. Brata Alberta w Dynowie. W 2019 roku $wiadczyt opieke dtugoterminowa domowa w ramach kontraktu z
Narodowym Funduszem Zdrowia na podstawie zawartej umowy. W 2019 r. objetych byto 70 osdb ocenionych ponizej 40 pkt. w
skali Barthel, w ciggu roku udzielono 19569 osobodni opieki. Gtéwne czynnosci wykonywane przez NZOZ to podawanie lekéw w
iniekcji podskdrnej, domiesniowej, dozylnej, pomiar podstawowych parametrow zyciowych, przetaczanie ptynéw infuzyjnych,
wykonywanie opatrunkow, karmienie oséb obtoznie chorych, pobieranie materiatu do badan laboratoryjnych, edukacja
zdrowotna i poradnictwo i inne zawarte w karcie czynnosci pielegniarki opieki dtugoterminowe;j.

Wypozyczanie sprzetu rehabilitacyjnego - w 2019 roku Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Dynowskie wypozyczyto
nieodptatnie dla 38 osdb sprzet rehabilitacyjny. Byty to tézka ortopedyczne, wézki inwalidzkie, kule tokciowe, chodziki i
balkoniki.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[] wojewddztwo

O K O

kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

120

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

niepetnosprawnych

dziatalno$¢ na rzecz oséb

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta Koto
Dynowskie realizujac swoje cele statutowe stara
sie pomagac osobom najbardziej
potrzebujacym. Przejawem tego jest
nieodptatne wypozyczanie mieszkaricom
Dynowa i okolic sprzetu rehabilitacyjnego. Sa
to: tézka ortopedyczne, wdzki inwalidzkie,
chodziki, kule tokciowe i pachowe, itp. W 2019
roku sprzet rehabilitacyjny z Kota Dynowskiego
pozyczyto 28 osdb. Byli to, jak w latach
ubiegtych, mieszkaricy Dynowa i okolicznych
miejscowosci, ktérzy potrzebowali sprzetu
rehabilitacyjnego na kroétki okres czasu, a ze
wzgledu na sytuacje materialng nie byto ich sta¢
na zakup tego typu sprzetu.

88.99.Z

0,00 zt
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Towarzystwo pomocy im. $w. Brata Alberta Koto
Dynowskie realizujgc swoje cele statutowe
wspomagato osoby najbardziej potrzebujgce
poprzez udzielanie pomocy dobroczynnej
dzieciom, mtodziezy, osobom starszym i
niepetnosprawnym oraz udzielato wsparcia
duchowego. Osobom potrzebujgcym, ktére
zgtosity sie do Kota Dynowskiego udzielono
pomocy w postaci positku, noclegu i Srodkow
czystosci. Wsparciem duchowym Towarzystwa
obejmowani sg pracownicy Domu, cztonkowie i
sympatycy Kota, ktérzy poprzez uczestnictwo w
organizowanych Dniach Skupienia odnajduja
pomoc i sens pracy z osobami
niepetnosprawnymi, chorymi i samotnymi. Koto
wsparto tez w 2019 roku akcje charytatywng
"Podziel sie zinnymi", ktdrej organizatorem byta
Publiczna Szkota Podstawowa Nr 1 w Dynowie.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej

2 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

88.99.7

0,00 zt

Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto
Dynowskie prowadzi Niepubliczny Zaktad Opieki
Zdrowotnej sw. Brata Alberta, ktory Swiadczy
ustugi pielegniarskie Mieszkarncom Domu
Pogodnej Starosci im. $w. Brata Alberta w
Dynowie ocenionych powyzej 40 pkt. w skali
Barthel. Opieka pielegniarska sprawowana jest
przez catg dobe, a gtéwne czynnosci
wykonywane przez NZOZ to: podawanie lekéw
w iniekcji dozylnych, pomiar podstawowych
parametréw zyciowych, przetaczanie ptynow
infuzyjnych, wykonywanie opatrunkoéw,
edukacja, poradnictwo w zakresie samoopieki w
zyciu z choroba.

3 ochrona i promocja zdrowia 86.90.C

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

% Tak
7 Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. PP poniesione w ramach
Sfera dz'jﬁ::f:: opozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Zaktadanie i prowadzenie doméw
catodobowego pobytu, schronisk,
ochronek, noclegowni, kuchni, tazni i innych
placowek pomocy bezdomnym i ubogim,
dziatalnos¢ dobroczynna, profilaktyczna,
resocjalizacyjna w szczegdlnosci: udzielanie
pomocy medycznej, prowadzenie
dziatalnosci wychowawczo-oswiatowe;j.
Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta
Koto Dynowskie prowadzi Dom Pogodne;j
Starosci, ktéry jest domem catodobowego
pobytu zapewniajgcym miejsce
zamieszkania, wyzywienie, pielegnacje,
pomoc w zatatwianiu spraw osobistych,
pomoc medyczng i pomoc w walce z
natogami.

pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j

1 sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

94.99.Z 0,00 zt

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta
Koto Dynowskie prowadzi Niepubliczny
Zaktad Opieki Zdrowotnej $w. Brata
Alberta, ktéry swiadczy ustugi
pielegniarskie Mieszkaricom Domu
Pogodnej Starosci im. $w. Brata Alberta w
Dynowie ocenionych ponizej 40 pkt. w skali
Barthel w ramach kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia na podstawie zawartej
umowy. Gtéwne czynnosci wykonywane
przez NZOZ to: podawanie lekdw i iniekgji
podskdrnej, domiesniowej, w formie
iniekcji dozylnych, pomiar podstawowych
parametrow zyciowych, przetaczanie
ptynéw infuzyjnych, wykonywanie
opatrunkow, karmienie oséb obtoznie
chorych, edukacja, poradnictwo w zakresie
samoopieki i samoobstugi w zyciu z chorobg
i inne zawarte w karcie czynnosci
pielegniarki opieki dtugoterminowe;.

2 ochrona i promocja zdrowia 86.90.C 0,00 zt

Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta
Koto Dynowskie prowadzi Dom Pogodne;j
Starosci im. sw. Brata Alberta, ktdory na
podstawie umowy zawartej z Zarzgdem
Powiatu Rzeszowskiego realizuje zadanie z
pomoc spotfeczna, w tym pomoc |zakresu prowadzenia domu pomocy
rodzinom i osobom w trudne;j spotecznej dla 50 os6b w podesztym wieku i
3 sytuacji zyciowej oraz 23 0s6b przewlekle somatycznie chorych. [87.10.Z 2 965,90 zt
wyréwnywanie szans tych Gtéwnym zakresem dziatania Domu jest
rodzin i oséb Swiadczenie ustug bytowych, opiekunczych,
pielegnacyjnych, medycznych i
rehabilitacyjnych oraz wspomagajgcych,
zgodnie z obowigzujgcymi standardami
okreslonymi w rozporzadzeniu w sprawie
domoéw pomocy spotecznej.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

" Tak
* Nie

na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢ informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3078 683,61 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1 385,00 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2634 109,21

c¢) przychody z dziatalnosSci gospodarczej

0,00 zt

d) przychody finansowe

0,00 zt

e) pozostate przychody

443 189,40 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 2 965,90 zt
2.2. Ze zrodet publicznych ogdétem: 1490 532,38 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze $rodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 1490532,38 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 z
2.3. Ze zrédet prywatnych ogoétem: 39 266,37 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 1 385,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 25721,61#

¢) z darowizn od 0séb prawnych 7 000,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 5159,76 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywdéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 1545918,96 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 2 965.90 7t
okresie sprawozdawczym ogétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Zakup zywnosci do Domu Pogodnej Starosci im. Sw. Brata Alberta w Dynowie 2 965,90

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

[Eny

Dom Pogodnej Starosci im. $w. Brata Alberta 1341,20 zt

N

Towarzystwo Pomocy im. sw. Brata Alberta Koto Dynowskie 1624,70 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 3121324,29 2 965,90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2731067,82 z 2 965,90 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 390 256,47 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1 385,00 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -96 958,61 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

q 7

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

1 OO0 0O 0O 0O

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towarow i ustug

z podatku dochodowego od 0séb prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
& Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

O O0000

<

wtasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

53 oséb

petne etaty

wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik

47,79 etatow
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1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

2 0sbb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow O Nie
106 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujg Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

o Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 0 2
=1 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym: - ,
b) inne osoby 0 os6b
Druk: NIW-CRSO 10




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 8 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 8 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
e b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 2 003 927,96 z
a) z tytutu umow o prace 1976 903,96 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 1732 386,59 zt
- - nagrody 21 190,52 zt
tym: - premie 160 975,88 zt
- inne $wiadczenia 62 350,97 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 27 024,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 2 003 927,96 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 2 003 927,96 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okreslic¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczagcym ustugi na podstawie 2966,06 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodhnie z objasnieniem z punktu 4)

Druk: NIW-CRSO 1



8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

13 007,09 zt

(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa 782,22zt

w Dynowie wynosi 4 767,68zt

' ) Przecietne wynagrodzenie brutto w Domu Pogodne;j
12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen Starosci im. $w. Brata Alberta w Dynowie wynosi 2

w pkt 1-11, ktdrymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng) Przeci etn e wynagrodzeni e brutto w NZOZ $w. Brata Alberta

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

przewlekle somatycznie
chorych. Swiadczenie ustug
bytowych (nocleg, wyzywienie,
odziez i obuwie, pranie,
sprzatanie); opiekunczych w
podstawowych czynnosciach
zyciowych i przy zatatwianiu
spraw osobistych;
pielegnacyjnych, medycznych i
rehabilitacyjnych;
wspomagajacych (opieka
duszpasterska, terapia
zajeciowa, psychologiczna,
aktywizacja kontaktow z
rodzing i srodowiskiem).

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Prowadzenie domu pomocy |Celem zadania jest prowadzenie|Zarzad Powiatu Rzeszowskiego 316 294,00 zt
spotecznej - Domu Pogodnej |[Domu Pogodnej Starosci im. sw.
Starosci im. $w. Brata Brata Alberta dla 50 oséb w
Alberta podesztym wieku i 23 oséb
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" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamodwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spoétki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spoftki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli
1|Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Rzeszowie 1
2|Wojewoda Podkarpacki 1
3|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Rzeszowie 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie

w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Jan Aleksander Gerula 2020-10-08
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